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HEDEF BELIRLEME

(VELI SEMINERI)
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Ulagsmak
istedigimiz ve
kendimizi

basarili
hissedecegimiz
noktadir.




A

"Hedef belirlemek’ ile “istek duymak” gogu
zaman karistirilir. Istegin hedefe
donugmesi igin eyleme gegmek gerexir.
Fylem asamasinda kuguk parcalara
bolinmemis hedefler, kisi i¢in altindan
kalkilamaz bir yuk yaratabilir. Bunun yuk
haline dondgmemesi igin hedefler

asagidaki gibi planlanabilir:



Kisa Vadeli Hedefler

(1 ay icersinde gerceklesmesi
planlanan hedefler)

Orta Vadeli Hedefler

(1yil icersinde gergeklesmesi
planlanan hedefler)

Uzun Vadeli Hedefler

(2 yil ve sonrasinda
gergeklegsmesi planlanan
hedefler)



BIR OKCU DUSUNUN

Eline yay ve okunu almis.

Kargisinda i¢ ice gegmis
dairelerle renklendirilmig bir
tablo.

Nefesini kontrol ediyor, riizgari
hesapliyor, géz hizasinda atigini
yapmak igin en uygun ani
kolluyor.



Pek cogumuzun da aslinda
bu okgudan farkimiz yok. Belirli
bir igin basarimasi igin
hepimiz bu hedef ¢caligmasini
yapiyoruz.

Ozellikle sinav strecindeki
ogrencilerimiz igin hedef belirlemek
basarinin en 6nemli
etmenlerindendir.




Eve geldiginde ne
calisacagini bilmeyen,
nereden baslayacag

konusunda tereddt
yasayan ogrenciler hedef
konusunda bir seyleri eksik
birakmig demektir.



NEDEN HEDEF
BELIRLEMELIViZ?

Planl Zaman Bagar  Kazanmak  Motivasyon
Olmak Yonetimi

¢

° )



Peki. hedef
belirlerken nelere
dikkat etmeliyiz?

R
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Kisa, orta ve uzun vadeli
hedeflerimizi tanimlarken
net cimlelerle hedefi
desteklemeliyiz.

Ornegin; - bugiin fen
bilimleri dersinden htuicre
konusu ile ilgili 3 test
¢ozecegim.

Ulasilabilir

Olmal..

Gunluk ortalama 30-40 soru
¢Ozen bir 6grencinin bir anda
kendisine 250 soru hedefi
koymasini dugundn. Bi gazla
bu karari veren bir 6grenci
muhtemeldir ki ilk gtin bu
hedefe ulagmak icin agiri bir
gayret sarfedecek, birkag gun
sonra da ¢aligmayi
birakacaktir



Belirledigimiz hedef
standartlarimizin Uzerinde
ise bir zaman sonra bizi
Umitsizlige iteceginden

motivasyonumuzu kiracaktir.

Ornegin; bir sinavda 250 puan alan
bir 6grencinin bir sonraki sinav
hedefini 400 puan olarak
koymasindan sonra hayal kiriklig
yasamasl muhtemeldir.

Beklentilere

Uygun OImal.

Oncelikle konulan hedef
beklentilerimizi karsilamal.
Eger bir meslek hedefi
koyuyorsak bunun igin
mutlaka bir uzmanlo
beraber kariyer egiliminizi
tesbit etmeniz gerekir.
Yapmaktan en gok mutluluk
duyacaginiz meslegi segip
hedefinize koymalisiniz.



Hedefe ulagmak her zaman
kolay degildir. Yilmadan,
yikilmadan, yorulmadan
devam ediimelidir. Yolda

kargilagilan gugluklere kars

toleransli olmak
kinlganliklar azaltacaktir.



Kisinin sahip
oldugu
yetenek ve
guclerle
ulagabilecedi
trden
olmalidir.

Hedef:

Zaman ve
nicelik
agisindan
OlgUlebilir
olmalidir.

Kisinin ne

yapmas! Kisive,

gerektigini cevresine ve

degil, ) topluma zarar

gergekten ne verici nitelikte

istedigini olmamalidr.
yansitmalidir.

L



o Kendini tanima,

Hedef o Karar verme,

Belirleme
A§amaS|nda; o Sorumluluk alma,

o Eylem plani olugturma,

onemli basamaklardir ve mutlaka ebeveynlerin de
destegini gerektirir.



Bireyin yeteneklerine, ilgilerine uygun,
sahip oldugu giiclerle ulagacag tirden
hedefler belirlemesi ¢cok énemlidir. Bu
dogrultuda hedefini belirleyen gencin
ailesinin beklentileri énemlidir. Bu
beklentiler gercekgi degilse geng Uzerinde
gerginlige neden olabilir.

Anne, baba olarak;

* Gencin isteklerini, beklentilerini, siirlarini yok sayarak,
kendimiz, kendi amaclarimiz, yapamadiklarimiz
dogrultusunda beklenti olusturmamal ve ¢ocugumuzun bu
beklentilere uygun davranmasini beklememeliyiz.

* Gengten beklentilerimiz “Senin i¢in bunlar yaptim,
karsiligini vermelisin!” tarzinda bir senet haline
donusmemelidir,

* Beklentiler acik sekilde ifade edilmelidir.

* Beklentiler bu kriterlere uymadiginda gocuklar kendi
gelecekleriyle ilgili hedef belirleyememekte, aile bu surece
baski yoluyla mudahale etmektedir.

* Hedefini kendi belirleyemeyen genc ya bunu kabul
etmeyerek ailesiyle ¢atismaya girecek ya da hayatin
kolaylastirmak icin sorgusuz kabul yoluna giderek, se¢cme
hakkindan vazgececektir. Se¢me hakkindan vazgecgen geng
hayat1 boyunca her sorununda ailesinin sorumluluk
ustlenmesini isteyecek, kendi kararlariyla hayatini
yonetmekten vazgegecektir.



KARAR VERME-
SORUMLULUK ALMA

Karar verme, “sorumluluk alma”, “plan ve
program yapma’, “gucliikleri gbze alma” gibi
etkenlerin de rol aldig karmasik bir stregtir.
Genci karar strecinin karmagasindan koruma
amaclyla anne babanin kararlar vermesi ve
kararlarin sonuglari ile ilgili sorumlugu da anne
babanin Ustlenmesi genel egilimdir. Ailelerin
savunusu genellikle “Ama biz yénlendirmezsek
o higbir seyi segcemiyor.”, seklindedir. Oysaki
cocuklugun erken dénemlerinden bu yana, yani
oldukga uzun bir siredir genglerin yerine
bliyikler karar vermigler, boylece gengler karar
vermeyi 6grenememis, bunun yerine
bagkalarinin verdikleri kararlara uyma kolayligini
yegler hale gelmiglerdir.

Genclerde karar verme hecerisi ve
sorumluluk bilinci olusturabilmelk icin;

* Yas donemine ve gelisimsel duzeye uygun sorumluluklar
vermek,

* Kararlar1 onun vermesini istemek, onu bu yolda
desteklemek,

* Sonuclan degerlendirmek, onlar hakkinda disindiirmek,
elestirmek ve onun bunu yapmasini saglamak,

* Yanlislarin1 gormesine, onlar1 kabul etmesine yardimci
olacak analiz gucunu kazandirmak gerekir.



EYLEM PLANI
OLUSTURMA

Plan yapmak pek ok kiginin gézinG korkutur.
CUnku planin 6zgurligu kisitlayacagina dair
yanlis bir inanig vardir. Ozgirlugune agin digkan
ergen i¢in plan yapmak tehlike anlamina
gelmektedir. Oysa dogru hazirlanmig bir plan
zamani istekler ve zorunluluklar arasinda
dengeli olarak dagitir. Pek cok kisi esitli
alanlarda plan yapmis, ancak uygulamakta
sikkinti yasamistir. Bu gagirtict degildir; cinkU
herkese uyan standart bir plan yoktur.

Plan;

Kisisel olmahdir. Bireysel ozellikleri, ihtiyaclar,
beklentileri, zorunluluklarn dengelemelidir.

* Uygulanabilir olmalidir. Olmas: gerekeni degil
yapilabilecek olani yansitmalidir.

¢ Siirlan olmahdir. Genel ifadeler yerine ozel hedefleri
ifade etmelidir. (Matematik calismaliyim, yerine asal sayilar
calisacagim vb.)

* Esnek olmalidir. Uygulama asamasinda yasanabilecek
aksakliklara kars: ek zamanlar belirlenmelidir.

* Degerlendirme asamasi goz ardi edilmemelidir.
 Milkemmel bir plan olmadig1 unutulmamalidir, Planlar hata
yapmamak i¢in degil, daha az hata yapmak i¢in olusturulur.



AILELERE ONERILER

Cocuklarimizin hedef belirlemesine yardimei olmak icin;
« Hedeflerini belirlemek icin bir liste olusturmasina yardimci olabilirsiniz.
o Olusturdugu listedeki hedeflerini tamimlamasini isteyebilirsiniz.
« Hedeflerini ne kadar stre icerisinde ve nasil bir plan dogrultusunda gerceklestirmek
istedigini sorabilirsiniz.
« Hedeflerini kisa-orta-uzun vadeli hedefler olarak ayirmasinda yardimci olabilirsiniz.
 Unutmayalim ki; motivasyon hedeflerini gergeklestirme surecindeki en onemli
faktorlerdendir.
Bundan dolay1 hedeflerini gerceklestirmek icin gosterdigi cabay: takdir ederek motive
edebilirsiniz.



L

b

Tesekkirler!

Psikolojik Danisman
Elif OZTURK



